Referéncia: Edital 2/2025/BlI/BioMath
EDITALPARA A ATRIBUICAO DE BOLSASNO AMBITO DE PROJETOSE INST TUICOES DE I&D

Encontra-se aberto concurso para a atribuigdo de uma Bolsa de Iniciagdo a Investigagdo (BIl) no ambito da linha
tematica Biomath do Centro de Investigacdo e Desenvolvimento em Matematica e Aplicagdes (CIDMA), com o apoio da
FCT, financiamento plurianual 2025-2029, nas seguintes condicdes:

1. Area Cientifica: Matematica
2. Fonte de Financiamento: Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P./MCTES, através de fundos nacionais (PIDDAC)

3. Requisitos de admiss3do:

Estudantes inscritos em mestrado ou mestrado integrado nas areas de Matemdtica ou Ciéncias da Computagdo da
Universidade de Aveiro, com componente significativa de forma¢do em Matematica, com o intuito de obter formacao
cientifica inicial integrada em projetos de investigagdo.
Serad dada preferéncia a candidatos com maior motivagdo para a investigacdo na drea da Estatistica. As seguintes
competéncias serdo valorizadas:

e conhecimentos em Estatistica;

e conhecimentos do software estatistico R;

e iniciativa, pensamento critico, autonomia, criatividade e capacidade para trabalhar em equipa.
Sera dada preferéncia a candidatos inscritos em mestrado ou mestrado integrado e s serdo contratados candidatos
inscritos em licenciatura caso ndo se candidatem estudantes de mestrado, ou no caso de se candidatarem, que estes
Ultimos ndo sejam da area de formacgdo pretendida e/ou ndo possuam experiéncia que se refere acima.

A prova de inscricdo/matricula deve ser efetuada até a contratualizacdo, podendo o candidato juntar declaracdo de
compromisso de honra em como cumpre 0s requisitos para inscricdo em curso técnico superior profissional,
licenciatura, mestrado integrado ou mestrado ou em curso ndo conferente de grau académico.

Caso a habilitacdo tenha sido conferida por instituicdo de ensino superior estrangeira terd de ser reconhecida por
instituicdo de ensino superior portuguesa, nos termos do disposto no artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 66/2018, de 16 de
agosto, que aprova o regime juridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas de Ensino Superior,
atribuidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras, e da alinea e) do n.22 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n?
60/2018, de 03 de agosto, devendo quaisquer formalidades ai estabelecidas estar cumpridas até a data do ato de

contratacao.

4. Elegibilidade: S&o elegiveis os candidatos que cumpram o disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 2.2 do Estatuto do
Bolseiro de Investigacdo, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 123/2019, de 28 de agosto, e ainda os n.** 1 e 2 do
artigo 5.2 do Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia. A(s) Bll ndo pode(m) ser
atribuida(s) a quem ja tenha beneficiado de bolsas de investigacdo direta ou indiretamente financiadas pela FCT,
atribuidas nos termos do Estatuto do Bolseiro de Investigacdo e do n.2 5 do artigo 5.2 do referido Regulamento.

5.Plano de trabalhos: Predicdo de fendtipos usando indices de risco poligénico

Contextualizacdo: A utilizacdo de indices de risco poligénico (PRS - Polygenic Risk Scores) na predicdo de fendtipos é
uma abordagem que combina genética e modelagdo estatistica para estimar o risco de um individuo desenvolver
determinadas caracteristicas ou doengas. Os PRS sdo calculados a partir da soma ponderada de variantes genéticas
associadas a um traco especifico, com base em estudos de associagcdo gendmica (GWAS - Genome-Wide Association
Studies). Essa abordagem possibilita a previsdo do risco de condi¢Ses complexas, como doengas cardiovasculares,
diabetes e transtornos neuropsiquiatricos, antes mesmo do surgimento de sintomas clinicos.

Objetivo: Determinacdo de modelos preditivos para fendtipos, com base em indices de risco poligénico combinando
técnicas estatisticas e de andlise de dados avancgada.
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6. Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica, na redacdo dada pelo Decreto-
Lei n.2 123/2019, de 28 de agosto; Regulamento n.2 950/2019, de 29 de novembro, publicado em Diario da Republica
n.2 241, 2.2 Série, de 16 de dezembro (Regulamento de Bolsas de Investiga¢do da FCT, I.P.); Decreto-Lei n.2 66/2018,
de 16 de agosto (Regime juridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas de ensino superior atribuidos por
instituicdes de ensino superior estrangeiras).

7. Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido no ambito da unidade de investigacdo CIDMA do Departamento de
Matematica da Universidade de Aveiro, sob a orientacdo cientifica de: Doutora Ana Helena Tavares (ESTGA & CIDMA),
Doutor Daniel Figueiredo (Dmat & CIDMA), Doutor Luis Silva (Dmat & CIDMA), Doutora Gabriela Moura (iBIMED &
DCM) e Doutora Vera Afreixo (Dmat & CIDMA).

8. Duragdo da(s) bolsa(s): A bolsa tera a duracgdo de 3 (trés) meses, com inicio previsto em abril de 2025, eventualmente
renovavel por iguais periodos até ao limite do prazo de execugdo do financiamento, ndo podendo, em caso algum, ter
duragdo superior a um ano, nos termos dos n.2s 3 e 4 do artigo 5.2 do Regulamento n.2 950/2019, de 29 de novembro,
publicado em Diario da Republica, n.2 241, 2.2 Série, de 16 de dezembro (Regulamento de Bolsas de Investigacdo da
FCT, I.P.

9. Valor do subsidio de manutengdo mensal: O montante da bolsa corresponde a €651,12, conforme tabela de valores
de subsidios mensais de manutengdo, fixados no anexo | do Regulamento n.2 950/2019, montante sujeito as
atualizacdes que lhe sejam aplicdveis, nos termos do n2 2 do artigo 182 do Regulamento n.2 950/2019, de 29 de
novembro, publicado em Didrio da Republica, n.2 241, 2.2 Série, de 16 de dezembro (Regulamento de Bolsas de
Investigacdo da FCT, I.P.). O bolseiro podera ainda ser reembolsado do valor correspondente ao Seguro Social
Voluntario, em caso de adesdo a este regime.

10. Métodos de selegdo: Os métodos de selecdo a utilizar serdo os seguintes: Curriculum Vitae (50%) e entrevista (50%)
com a respetiva valoragdo de 0 a 20. A entrevista serd agendada em data a definir pelo Juri de Selegdo e podera ser
presencial ou por via remota, sendo os candidatos contactados para o efeito. O JUri de Selecdo reserva-se o direito de
ndo admitir candidatos de entre os que se apresentem a concurso, no caso de ndo serem satisfeitos os requisitos
pretendidos (classificacdo final total superior a 10 valores).

11. Composig¢do do Juri de Selegdo: Presidente: Ana Helena Tavares (ESTGA & CIDMA); 1.2 vogal efetivo: Vera Afreixo
(DMat & CIDMA); 2.9 vogal efetivo: Daniel Figueiredo (Dmat & CIDMA); 1.2 vogal suplente: Luis Silva (Dmat & CIDMA);
2.2 vogal suplente: Gabriela Moura (iBIMED) & DCM).

12. Prazo de candidatura e forma de apresentac¢do das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no periodo de 28
de fevereiro de 2025 a 14 de margo de 2025, sendo apenas admitidas candidaturas dentro do prazo estabelecido.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura acompanhada dos
seguintes documentos: Curriculum Vitae, certificado de habilitagdes com discriminacdo das classificacdes obtidas por
unidade curricular, declaragdo de compromisso de honra e outros documentos comprovativos considerados relevantes.
Devera também indicar o endereco de correio eletrénico para o qual, por essa indicacdo, aceita ser notificado para
todos os efeitos no ambito deste procedimento.

As candidaturas deverdo ser remetidas por correio eletrénico para ahtavares@ua.pt e com o conhecimento de
vera@ua.pt, colocando a referéncia BII-BIOMATH-2-2025 no tépico "Assunto" da mensagem.

13. Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados: Os resultados finais da avaliagdo serdo publicitados através de
lista ordenada por classificacdo final afixada na pagina web da Universidade, no prazo maximo de 90 dias Uteis apds
data final de submissdo de candidatura, e o candidato(a) aprovado(a) notificado através de correio eletrénico, sendo
fixado para efeito de audiéncia prévia de interessados o prazo de 10 dias Uteis, previsto pelo Cédigo do Procedimento
Administrativo. No final do prazo fixado para audiéncia dos interessados e, no caso de auséncia de qualquer resposta
dos mesmos, a lista de seriacdo de candidatos converter-se-a em definitiva. Da decisdo final, os candidatos podem
interpor reclamacgdo no prazo de 15 dias Uteis, ou recurso para o orgdo executivo maximo da entidade financiadora no
prazo de 30 dias Uteis apds a notificacdo de decisdo final, de acordo com o previsto no artigo 12.2 do Regulamento de
Bolsas de Investigacdo da Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia.
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14. Validade do concurso: A lista de ordenagdo final dos candidatos serd valida até 30 de abril 2025, para efeitos de
constituicdo de uma lista de reserva de selegdo.

Os modelos de contrato de bolsa e de relatério final a elaborar pelo bolseiro e pelo orientador podem ser consultados
em bolseiros - sgrh - Universidade de Aveiro (ua.pt).

Universidade de Aveiro, 20/02/2025

Assinado por: Ana Helena Marques de Pinho
Tavares

Num. de Identificagao: 11278285

Data: 2025.02.20 17:07:05+00'00"
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